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Plan anual de trabajo 2025

Municipio: Comala, col.

Plan anual 2025

Unidad ejecutora: Instituto Municipal de la Mujer Comalteca

Programa presupuestario:

AYUNTAMIENTO %o

'Comaja =

Desarrollo y Oportunidades

Unidad Unidad Programa Objetivo Estrategia Nivel Fin, propésito, | Meta programada 2025 Recursos a | Indicadore
responsable | ejecutor componentes o presupuest | s
a actividad ar para el
2025
Unidad de | Beneficiarias
Lineas de accion | media o
destinatarias
2024
Organismo Instituto | Con base en el | Implementar | Con base en el | Actividad Conmemoracion | Numero de | Concientizar a
descentraliza | Municipal | Plan de | actividades Plan de del dia 25N en | mujeres a| 100  mujeres
do de la | desarrollo del H. | que desarrollo del H. comunidades del | concientizar pobladoras
Mujer Ayuntamiento20 | promuevan la | Ayuntamiento20 municipio de sobre la
Comaltec | 24-2027, en punto | sensibilizacié | 24-2027, en punto Comala importancia de
a nimero 2 de los | n, la | numero 2 de los (actividad que se dicha
ejes estratégicos | prevencion y | ejes estratégicos llevara a cabo conmemoracio $8,100.00 30%
(pagina 05): | la (pagina 55: 2. todos los 25 de n.
Bienestar, disminucioén Bienestar, cada mes con
Desarrollo Social | de la violencia | Desarrollo Social charlas o talleres
y Paz: | de género: | y Paz El bienestar en una comunidad
Aseguraremos Desarrollar social es una a elegir)
servicios de | campafias prioridad para
calidad en salud, | educativas, garantizar que la
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Pla n a n ual 2025 Desarrollo y Oportunidades

educacién y | charlas, poblacion de

seguridad, con | talleres y | Comala viva en

programas que | grupos de | condiciones

fortalezcan del | dialogo en | dignas y

desarrollo integral | comunidades, | equitativas, este

de las familias y | escuelas y | eje aborda temas

promuevan la | medios de | esenciales como

igualdad de | comunicacion | el acceso a

oportunidades

y difusion para

servicios de salud,

para todos los | promover la | educacién,
sectores. igualdad de | seguridad y
genero y la no | cultura, buscando

violencia

reducir las brechas

de desigualdad. El
diagnéstico
municipal
demuestra
carencias en
sectores
especificos, como
la inclusion de
grupos
vulnerables,
seguridad publica
y acceso a
servicios publicos,
por lo que se
espera fortalecer
la cohesion social
y promover la paz
mediante politicas
integrales que
mejoren la calidad
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Desarrollo y Oportunidades
Plan anual 2025
de vida de los
habitantes y
fomenten la
participacién
comunitaria.
Organismo Instituto | Con base en el | Implementar | Con base en el | Actividad Semana de la | Numero de | Se realizaran 2
descentraliza | Municipal | Plan de | actividades Plan de conmemoracién | actividades a | dinamicas de
do de la | desarrollo del H. | que desarrollo del H. del 8 de marzo; | realizar concientizacion
Mujer Ayuntamiento20 | promuevan la | Ayuntamiento20 Dia Internacional sobre el
Comaltec | 24-2027, en punto | sensibilizacié | 24-2027, en punto de la Mujer significado del
a nimero 2 de los | n, la | nimero 2 de los 8M en escuelas

ejes estratégicos

(pagina 05):
Bienestar,
Desarrollo Social
y Paz:
Aseguraremos
servicios de
calidad en salud,
educacion y
seguridad, con
programas que

fortalezcan del
desarrollo integral
de las familias y

promuevan la
igualdad de
oportunidades
para todos los
sectores.

prevenciéon vy
la
disminucioén
de la violencia
de género:

Desarrollar
campafias
educativas,
charlas,
talleres y
grupos de
dialogo en
comunidades,
escuelas y
medios de

comunicacion
y difusién para

promover la
igualdad de
género y la no
violencia

ejes estratégicos
(pagina 55):
Bienestar,

Desarrollo Social
y Paz: El bienestar

social es una
prioridad para
garantizar que la
poblacion de
Comala viva en
condiciones

dignas y
equitativas, este
eje aborda temas
esenciales como

el acceso a
servicios de salud,
educacion,

seguridad y
cultura, buscando
reducir las brechas
de desigualdad. El

Posicionamiento
de la presidenta
Daniela Orozco.
Invitacién al
evento de entrega
de galardones a

mujeres
destacadas de la
localidad

Charlas sobre
sensibilizacion en
primarias de
Comala

Charlas sobre
sensibilizacion
con grupos de
mujeres en

comunidades de
Comala

y
comunidades.

$8,100.00

100%
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Desarrollo y Oportunidades
Plan anual 2025
diagnéstico
municipal
demuestra
carencias en
sectores
especificos, como
la inclusion de
grupos
vulnerables,
seguridad publica
y acceso a
servicios publicos,
por lo que se
espera fortalecer
la cohesion social
y promover la paz
mediante politicas
integrales que
mejoren la calidad
de vida de los
habitantes y
fomenten la
participacion
comunitaria.
Organismo Instituto Con base en el | Implementar | Con base en el | Actividad Evento cultural; | Numero de | 12 galardones
descentraliza | Municipal | Plan de | actividades Plan de Entrega de | reconocimient | entregados
do de la | desarrollo del H. | que desarrollo del H. reconocimientos | 0s a entregar | Asistencia de
Mujer Ayuntamiento20 | promuevan la | Ayuntamiento20 a mujeres 60 mujeres
Comaltec | 24-2027, en punto | sensibilizacié | 24-2027, en punto destacadas de la
a numero 2 de los | n, la | nimero 2 de los localidad $13,500.00 100%
ejes estratégicos | prevencion y | ejes estratégicos (actividad que se
(pagina 05): | la (pagina 55): realizara cada 8
Bienestar, disminucion Bienestar, de marzo en
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Plan anual 2025

Desarrollo Social | de la violencia | Desarrollo Social conmemoracion

y Paz: | de género: | y Paz: El bienestar por el dia
Aseguraremos Desarrollar social es una internacional de la
servicios de | campafas prioridad para mujer)

calidad en salud, | educativas, garantizar que la

educacion y | charlas, poblacion de

seguridad, con | talleres y | Comala viva en

programas que | grupos de | condiciones

fortalezcan del | dialogo en | dignas y

desarrollo integral | comunidades, | equitativas, este

de las familias y | escuelas y | eje aborda temas

promuevan la | medios de | esenciales como

igualdad de | comunicacion | el acceso a

oportunidades

y difusién para

servicios de salud,

para todos los | promover la | educacion,
sectores. igualdad de | seguridad y
geénero y la no | cultura, buscando
violencia reducir las brechas
de desigualdad. El
diagnostico
municipal
demuestra
carencias en
sectores

especificos, como
la inclusion de
grupos
vulnerables,
seguridad publica
y acceso a
servicios publicos,
por lo que se
espera fortalecer
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Plan an ual 2025 Desarrollo y Oportunidades “
la cohesion social
y promover la paz
mediante politicas
integrales que
mejoren la calidad
de vida de los
habitantes y
fomenten la
participacion
comunitaria.
Organismo Instituto | Con base en el | Promover la| Con base en el | Actividad Conformacién de | Numero de | Conformacion
descentraliza | Municipal | Plan de | autonomia Plan de grupos de | mesas de |3 mesas de
do de la | desarrollo del H. | econémica y | desarrollo del H. dialogo con | didlogo y | dialogo con
Mujer Ayuntamiento20 | social de las | Ayuntamiento20 mujeres en | mujeres participacion
Comaltec | 24-2027, en punto | mujeres 24-2027, en punto diferentes atendidas. de 40 mujeres.
a numero 2 de los | victimas de | nUmero 2 de los comunidades. $8,100.00 50%
ejes estratégicos | violencia: ejes estratégicos (grupos de
(pagina 05): | implementar (pagina 55: 2. didlogos
Bienestar, programas de | Bienestar, permanentes en
Desarrollo Social | capacitacion, Desarrollo Social tres comunidades
y Paz: | empleo y | y Paz: El bienestar como Zacualpan,
Aseguraremos empoderamien | social es una Suchitlan  y la
servicios de | to para que las | prioridad para Nogalera, del
calidad en salud, | mujeres garantizar que la municipio Comala.
educacion y | tengan acceso | poblacion de En donde nos
seguridad, con | a Comala viva en reuniremos 3
programas que | oportunidades | condiciones veces al mes con
fortalezcan del | que les | dignas y cada grupo, dando
desarrollo integral | permitan salir | equitativas, este un total de 9
de las familias y | circulo de | eje aborda temas reuniones por
promuevan la | violencia y se | esenciales como mes.)
igualdad de | les permita | el acceso a

oportunidades

acceder a una

servicios de salud,
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para todos los | vida educacion,
sectores. independiente | seguridad y
de forma | cultura, buscando
econdomica, reducir las brechas
psicolégica vy | de desigualdad. El
emocional. diagndstico
municipal
demuestra
carencias en
sectores
especificos, como
la inclusion de
grupos
vulnerables,
seguridad publica
y acceso a
servicios publicos,
por lo que se
espera fortalecer
la cohesion social
y promover la paz
mediante politicas
integrales que
mejoren la calidad
de vida de los
habitantes y
fomenten la
participacién
comunitaria.
Organismo Instituto Con base en el | Implementar | Con base en el | Component | Reunion con | Numero de | Trabajo en
descentraliza | Municipal | Plan de | actividades Plan de | e duenos y duenas | negocios a | coordinacion
do de la | desarrollo del H. | que desarrollo del H. de negocios | intervenir con 13| $8,100.00 0%
Mujer Ayuntamiento20 | promuevan la | Ayuntamiento20 ubicados en
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Plan an ual 2025 Desarrollo y Oportunidades “
Comaltec | 24-2027, en punto | sensibilizacié | 24-2027, en punto zona centro del negocios
a numero 2 de los | n, la | nUmero 2 de los municipio de locales

ejes estratégicos | prevencion vy | ejes estratégicos Comala.

(pagina 05): | la (pagina 55: 2. (Reunién que

Bienestar, disminucion Bienestar, pretende la

Desarrollo Social | de la violencia | Desarrollo Social colaboracion de

y Paz: | de género: | y Paz: El bienestar negocios locales

Aseguraremos Desarrollar social es una en favor de |la

servicios de | campanas prioridad para prevencién de la

calidad en salud, | educativas, garantizar que la violencia contra la

educacion y | charlas, poblacion de mujer 2025-2027)

seguridad, con | talleres y | Comala viva en

programas que | grupos de | condiciones

fortalezcan del | dialogo en | dignas y

desarrollo integral | comunidades, | equitativas, este

de las familias y | escuelas y | eje aborda temas

promuevan la | medios de | esenciales como

igualdad de | comunicacion | el acceso a

oportunidades
para todos los
sectores.

y difusion para
promover la
igualdad de
género y la no
violencia

servicios de salud,
educacion,
seguridad y
cultura, buscando
reducir las brechas
de desigualdad. El
diagndstico
municipal
demuestra
carencias en
sectores
especificos, como
la inclusion de
grupos
vulnerables,
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Desarrollo y Oportunidades

seguridad publica
y acceso a
servicios publicos,
por lo que se
espera fortalecer
la cohesidon social
y promover la paz
mediante politicas
integrales que
mejoren la calidad
de vida de los
habitantes y
fomenten la
participacién

comunitaria.

Organismo
descentraliza
do

Instituto
Municipal
de la
Mujer
Comaltec
a

Con base en el
Plan de
desarrollo del H.
Ayuntamiento20
24-2027, en punto
numero 2 de los

Implementar
actividades
que
promuevan la
sensibilizacio
n, la

Con base en el
Plan de
desarrollo del H.
Ayuntamiento20
24-2027, en punto
nimero 2 de los

Actividad

Recorrido por
negocios locales
con entrega de
folletos
informativos y/o
violentometros

Numero
material
entregar

de
a

Entrega de 150
folletos y
violentometros
en negocios de
abarrotes en la
localidad de

ejes estratégicos | prevencidon y | ejes estratégicos (entrega de Comala.
(pagina 05): | la (pagina 55: 2. material didactico

Bienestar, disminucion Bienestar, con razon de (Se mandara a
Desarrollo Social | de la violencia | Desarrollo Social prevenir imprimir un
y Paz: | de género: | y Paz: El bienestar violencias, esto en total de 1,000
Aseguraremos Desarrollar social es una tiendas de violentometros
servicios de | campafias prioridad para abarrotes, y 1,500 folletos
calidad en salud, | educativas, garantizar que la loncherias, etc.) informativos)
educacién y | charlas, poblacion de

seguridad, con | talleres y | Comala viva en

programas que | grupos de | condiciones

fortalezcan del | dialogo en | dignas y

$8,100.00

0%
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Cal

Desarrollo y Oportunidades

desarrollo integral
de las familias y
promuevan la
igualdad de
oportunidades
para todos los
sectores.

comunidades,
escuelas y
medios de
comunicacion
y difusion para
promover la

igualdad de
género y la no
violencia

equitativas, este
eje aborda temas
esenciales como
el acceso a
servicios de salud,

educacion,
seguridad y
cultura, buscando
reducir las brechas
de desigualdad. El
diagnostico
municipal
demuestra
carencias en
sectores
especificos, como
la inclusiéon de
grupos
vulnerables,

seguridad publica
y acceso a
servicios publicos,
por lo que se
espera fortalecer
la cohesién social
y promover la paz
mediante politicas
integrales que
mejoren la calidad
de vida de los
habitantes y
fomenten la
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participacién
comunitaria.
Organismo Instituto | Con base en el | Crear y | Con base en el | Component | Firma de | Numero de | Brindar
descentraliza | Municipal | Plan de | fortalecer Plan de | e convenio con | usuarias atencion a 50
do de la | desarrollo del H. | redes de | desarrollo del H. Casa Hogar para | atendidas usuarias que
Mujer Ayuntamiento20 | apoyo y | Ayuntamiento20 Mamas Solteras soliciten el
Comaltec | 24-2027, en punto | colaboracion; | 24-2027, en punto “Rita Ruiz” L.A.P. servicio de | $8,100.00 100%
a numero 2 de los | fomentar la | nimero 2 de los Casa Hogar
ejes estratégicos | cooperacion ejes estratégicos para Mamas
(pagina 05): | entre (pagina 55: 2. Solteras
Bienestar, organismos Bienestar,
Desarrollo Social | publicos y | Desarrollo Social
y Paz: | privados: DIF | y Paz: El bienestar
Aseguraremos municipal, social es una
servicios de | Puerta Violeta, | prioridad para
calidad en salud, | seguridad garantizar que la
educacion y | Publica, poblacion de
seguridad, con | Prevencion del | Comala viva en
programas que | delito, PRONA, | condiciones
fortalezcan del | SIPINNA, dignas y
desarrollo integral | Direccién  de | equitativas, este
de las familias y | Cultura y | eje aborda temas
promuevan la | Deporte, esenciales como
igualdad de | Juventud el acceso a
oportunidades Comala y en lo | servicios de salud,
para todos los | privado, Casa | educacion,
sectores. Hogar para | seguridad y
Mamas cultura, buscando
Solteras “Rita | reducir las brechas
Ruiz” |.A.P. de desigualdad. El

diagnostico
municipal
demuestra

“2025, Ano del Bicentenario de Manzanillo como Puerto de Cabotaje y Altura”.
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Desarrollo y Oportunidades
Plan anual 2025
carencias en
sectores
especificos, como
la inclusion de
grupos
vulnerables,
seguridad publica
y acceso a
servicios publicos,
por lo que se
espera fortalecer
la cohesion social
y promover la paz
mediante politicas
integrales que
mejoren la calidad
de vida de los
habitantes y
fomenten la
participacion
comunitaria.
Organismo Instituto | Con base en el | Crear y | Con base en el | Component | Coordinacién Numero de | Intervencién
descentraliza | Municipal | Plan de | fortalecer Plan de | e con diferentes | charlas y | con charlas
do de la | desarrollo del H. | redes de | desarrollo del H. direcciones del | talleres a | informativas
Mujer Ayuntamiento20 | apoyo y | Ayuntamiento20 H. Ayuntamiento | realizar sobre la
Comaltec | 24-2027, en punto | colaboracién; | 24-2027, en punto de Comala; prevencién de
a numero 2 de los | fomentar la | nUmero 2 de los Prevenciéon del la violencia en
ejes estratégicos | cooperacion ejes estratégicos Delito, Direccion escuelas
(pagina 05): | entre (pagina 55: 2. de Seguridad primarias, $8,100.00 50%
Bienestar, organismos Bienestar, Publica y secundarias 'y
Desarrollo Social | publicos y | Desarrollo Social Vialidad, bachilleratos.
y Paz: | privados: DIF | y Paz: El bienestar PANNAR, Esto con el
Aseguraremos municipal, social es una PRONNA, DIF acompafiamien
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servicios de | Puerta Violeta, | prioridad para Comala, to de las ya
calidad en salud, | seguridad garantizar que la Direccion de mencionadas
educacion y | Publica, poblacion de Educacion, organizaciones
seguridad, con | Prevencién del | Comala viva en Cultura y .
programas que | delito, PRONA, | condiciones Deporte, (aun por definir)
fortalezcan del | SIPINNA, dignas y Direccién de
desarrollo integral | Direccion  de | equitativas, este Juventudes
de las familias y | Cultura y | eje aborda temas Comala y por
promuevan la | Deporte, esenciales como supuesto
igualdad de | Juventud el acceso a Instituto

oportunidades
para todos los
sectores.

Comala y en lo
privado, Casa
Hogar para
Mamas
Solteras “Rita
Ruiz” I.LA.P.

servicios de salud,
educacion,
seguridad y
cultura, buscando
reducir las brechas
de desigualdad. El
diagnéstico
municipal
demuestra
carencias en
sectores
especificos, como
la inclusién de
grupos
vulnerables,
seguridad publica
y acceso a
servicios publicos,
por lo que se
espera fortalecer
la cohesion social
y promover la paz
mediante politicas

Municipal de la
Mujer Comalteca.
(este proyecto se
tiene contemplado

para trabajar
durante el afio
2025-2027)
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integrales que
mejoren la calidad
de vida de los
habitantes y
fomenten la
participacion
comunitaria.
Organismo Instituto | Con base en el | Implementar | Con base en el | Actividad Exposiciéon  de | Numero de | Realizar 10
descentraliza | Municipal | Plan de | actividades Plan de documentales, eventos eventos
do de la | desarrollo del H. | que desarrollo del H. peliculas o | culturales culturales en
Mujer Ayuntamiento20 | promuevan la | Ayuntamiento20 cortometrajes donde se
Comaltec | 24-2027, en punto | sensibilizacié | 24-2027, en punto con mensajes proyecte
a numero 2 de los | n, la | nUmero 2 de los sobre las material
ejes estratégicos | prevenciéon y | ejes estratégicos consecuencias audiovisual

(pagina 05):
Bienestar,
Desarrollo Social
y Paz:
Aseguraremos
servicios de
calidad en salud,
educacién y
seguridad, con
programas que

fortalezcan del
desarrollo integral

de las familias y
promuevan la
igualdad de
oportunidades
para todos los
sectores.

la
disminucion
de la violencia
de género:

Desarrollar
campafas
educativas,
charlas,
talleres y
grupos de
dialogo en
comunidades,
escuelas y
medios de

comunicacion

y difusion para
promover la
igualdad de

(pagina 55: 2.
Bienestar,

Desarrollo Social
y Paz: El bienestar

social es una
prioridad para
garantizar que la
poblacion de
Comala viva en
condiciones

dignas y
equitativas, este
eje aborda temas
esenciales como

el acceso a
servicios de salud,
educacion,

seguridad y
cultura, buscando

de la violencia de
género,
desapariciones
forzadas y
feminicidio.

(esta dinamica se
planea
desarrollarse en
comunidades,
grupos de dialogo
y como evento
cultural en la
cabecera de
Comala)

enfocado a la
concientizacion

y
sensibilizacion
de las
violencias.

$8,100.00

0%
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Plan anual 2025
género y la no | reducir las brechas
violencia de desigualdad. El
diagnéstico
municipal
demuestra
carencias en
sectores
especificos, como
la inclusion de
grupos
vulnerables,
seguridad publica
y acceso a
servicios publicos,
por lo que se
espera fortalecer
la cohesion social
y promover la paz
mediante politicas
integrales que
mejoren la calidad
de vida de los
habitantes y
fomenten la
participacion
comunitaria.
Organismo Instituto | Con base en el | Implementar | Con base en el | Actividad Elaboracién de | Numero de | Difusion de
descentraliza | Municipal | Plan de | actividades Plan de material copias a| 200 folletos,
do de la | desarrollo del H. | que desarrollo del H. didactico/informati | imprimir tripticos, o}
Mujer Ayuntamiento20 | promuevan la | Ayuntamiento20 vo sobre los volantes
Comaltec | 24-2027, en punto | sensibilizacié | 24-2027, en punto derechos y informativos $8,100.00 60%
a nimero 2 de los | n, la | nimero 2 de los obligaciones de
ejes estratégicos | prevencion y | ejes estratégicos
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(pagina 05): | la (pagina 55: 2. las nifas y los

Bienestar, disminucion Bienestar, nifnos

Desarrollo Social | de la violencia | Desarrollo Social

y Paz: | de género: | y Paz: El bienestar

Aseguraremos Desarrollar social es una

servicios de | campafias prioridad para

calidad en salud, | educativas, garantizar que la

educacién y | charlas, poblacion de

seguridad, con | talleres y | Comala viva en

programas que | grupos de | condiciones

fortalezcan del | dialogo en | dignas y

desarrollo integral | comunidades, | equitativas, este

de las familias y | escuelas y | eje aborda temas

promuevan la | medios de | esenciales como

igualdad de | comunicacion | el acceso a

oportunidades
para todos los
sectores.

y difusién para
promover la
igualdad de
género y la no
violencia

servicios de salud,
educacion,
seguridad y
cultura, buscando
reducir las brechas
de desigualdad. El
diagnéstico
municipal
demuestra
carencias en
sectores
especificos, como
la inclusiébn de
grupos
vulnerables,
seguridad publica
y acceso a
servicios publicos,
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por lo que se
espera fortalecer
la cohesion social
y promover la paz
mediante politicas
integrales que
mejoren la calidad
de vida de los
habitantes y
fomenten la
participacion
comunitaria.
Organismo Instituto | Con base en el | Implementar | Con base en el Charlas Numero de | (aun por definir
descentraliza | Municipal | Plan de | actividades Plan de informativas y. | visitas a | con el equipo
do de la | desarrollo del H. | que desarrollo del H. Concientizacion realizar namero de
Mujer Ayuntamiento20 | promuevan la | Ayuntamiento20 sobre los visitas)
Comaltec | 24-2027, en punto | sensibilizacié | 24-2027, en punto derechos
a nimero 2 de los | n, la | nimero 2 de los humanos y
ejes estratégicos | prevencidon y | ejes estratégicos obligaciones en
(pagina 05): | la (pagina 55: 2. nifas, nifos y $8,100.00 50%
Bienestar, disminucion Bienestar, adolescentes.
Desarrollo Social | de la violencia | Desarrollo Social
y Paz: | de género: | y Paz: El bienestar
Aseguraremos Desarrollar social es una
servicios de | campafias prioridad para
calidad en salud, | educativas, garantizar que la
educacién y | charlas, poblacion de
seguridad, con | talleres y | Comala viva en
programas que | grupos de | condiciones
fortalezcan del | dialogo en | dignas y
desarrollo integral | comunidades, | equitativas, este
de las familias y | escuelas y | eje aborda temas
promuevan la | medios de | esenciales como
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igualdad de | comunicacion | el acceso a
oportunidades y difusién para | servicios de salud,
para todos los | promover la | educacion,
sectores. igualdad de | seguridad y
género y la no | cultura, buscando
violencia reducir las brechas
de desigualdad. El
diagnostico
municipal
demuestra
carencias en
sectores

especificos, como
la inclusion de
grupos
vulnerables,
seguridad publica
y acceso a
servicios publicos,
por lo que se
espera fortalecer
la cohesion social
y promover la paz
mediante politicas
integrales que
mejoren la calidad
de vida de los

habitantes y
fomenten la
participacion
comunitaria.
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Organismo Instituto | Con base en el | Fortalecer Con base en el | Actividad Asistencia del | Numero de | Acudir por lo
descentraliza | Municipal | Plan de | los servicios | Plan de personal del | capacitacione | menos a 1 $8,100.00 40%
do de la | desarrollo del H. | de atencién | desarrollo del H. IMMC als capacitacion
Mujer Ayuntamiento20 integral a | Ayuntamiento20 capacitaciones cada 2 meses.
Comaltec | 24-2027, en punto muieres 24-2027, en punto constantes sobre
a numero 2 de los | . J. numero 2 de los la violencia,
. . victimas de | . . :
ejes estratégicos | . . ejes estratégicos perspectiva de
(pagina 05): violencia: (pagina 55: 2. género y demas
Bienestar, establ_ece_r Bienestar, temas que
Desarrollo Social | capacitacione | pesarrollo Social garanticen la
y Paz: | S constantes | y Paz: El bienestar sensibilizaciéon de
Aseguraremos al personal | social es una las profesionales
servicios de | que labora en | prioridad para que atienden
calidad en salud, | ¢| instituto | garantizar que la usuarias.
educacion Y | Municipal de | Poblacion de
seguridad, con | |5 Muijer Comglg viva en
programas que | comalteca condiciones
fortalezcan del brindar dignas y
desarrollo integral p.a ra equitativas, este
de las familias y S|emp_r’e una eje aborda temas
promuevan la | @tencion  de | gsenciales como
igualdad de | calidad, el acceso a
oportunidades eficiente y el | servicios de salud,
para todos los | seguimiento | educacion,
sectores. adecuado a | seguridad y
cada caso. cultura, buscando

reducir las brechas
de desigualdad. El
diagnéstico
municipal
demuestra
carencias en
sectores
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Plan anual 2025
especificos, como
la inclusion de
grupos
vulnerables,
seguridad publica
y acceso a
servicios publicos,
por lo que se
espera fortalecer
la cohesién social
y promover la paz
mediante politicas
integrales que
mejoren la calidad
de vida de los
habitantes y
fomenten la
participacién
comunitaria.
Organismo Instituto | Con base en el | Implementar | Con base en el | Actividad Crear el material | Numero de | Difusién de 200
descentraliza | Municipal | Plan de | actividades Plan de necesario en | material que | folletos,
do de la | desarrollo del H. | que desarrollo del H. donde se | se plantea | tripticos, o]
Mujer Ayuntamiento20 | promuevan la | Ayuntamiento20 establezcan  los | difundir volantes
Comaltec | 24-2027, en punto | sensibilizacié | 24-2027, en punto riesgos sobre el informativos
a nimero 2 de los | n, la | nmero 2 de los embarazo a
ejes estratégicos | prevencidon y | ejes estratégicos temprana edad. (Se mandara a | $8,100.00 80%
(pagina 05): | la (pagina 55: 2. imprimir un
Bienestar, disminucion Bienestar, total de 1,000)
Desarrollo Social | de la violencia | Desarrollo Social
y Paz: | de género: | y Paz: El bienestar
Aseguraremos Desarrollar social es una
servicios de | campafias prioridad para
calidad en salud, | educativas, garantizar que la
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educacién y | charlas, poblacion de

seguridad, con | talleres y | Comala viva en

programas que | grupos de | condiciones

fortalezcan del | dialogo en | dignas y

desarrollo integral | comunidades, | equitativas, este

de las familias y | escuelas y | eje aborda temas

promuevan la | medios de | esenciales como

igualdad de | comunicacion | el acceso a

oportunidades

y difusion para

servicios de salud,

para todos los | promover la | educacion,
sectores. igualdad de | seguridad y
genero y la no | cultura, buscando

violencia

reducir las brechas

de desigualdad. El
diagnéstico
municipal
demuestra
carencias en
sectores
especificos, como
la inclusion de
grupos
vulnerables,
seguridad publica
y acceso a
servicios publicos,
por lo que se
espera fortalecer
la cohesion social
y promover la paz
mediante politicas
integrales que
mejoren la calidad
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de vida de los
habitantes y
fomenten la
participacién
comunitaria.
Organismo Instituto | Con base en el | Promover la|Con base en el | Component | Coordinacién con | Numero de | No se
descentraliza | Municipal | Plan de | autonomia Plan de | e escuela SITEC. egresadas establece una | $8,100.00 60%
do de la | desarrollo del H. | econémica y | desarrollo del H. Mediante este | como cantidad fija
Mujer Ayuntamiento20 | social de las | Ayuntamiento20 trabajo en | Técnicas en |debido a la
Comaltec | 24-2027, en punto | mujeres 24-2027, en punto conjunto, se | belleza cantidad de
a numero 2 de los | victimas de | nimero 2 de los pretende que la grupos que se
ejes estratégicos | violencia: ejes estratégicos escuela de belleza formen en las
(pagina 05): | implementar (pagina 55: 2. imparta clases a distintas
Bienestar, programas de | Bienestar, bajo costo para comunidades
Desarrollo Social | capacitacion, Desarrollo Social garantizar el de la localidad.
y Paz: | empleo y | y Paz: El bienestar servicio de carrera
Aseguraremos empoderamien | social es una técnica, esto con
servicios de | to para que las | prioridad para el propdsito de
calidad en salud, | mujeres garantizar que la capacitar a
educacion y | tengan acceso | poblacion de mujeres de
seguridad, con | a Comala viva en distintas
programas que | oportunidades | condiciones comunidades
fortalezcan del | que les | dignas y brindandoles las
desarrollo integral | permitan salir | equitativas, este herramientas
de las familias y | circulo de | eje aborda temas necesarias para
promuevan la | violencia y se | esenciales como una
igualdad de | les permita | el acceso a independencia
oportunidades acceder a una | servicios de salud, financiera y el
para todos los | vida educacion, empoderamiento
sectores. independiente | seguridad y de las mismas.

de forma
econdmica,

cultura, buscando
reducir las brechas
de desigualdad. El
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psicolégica y | diagndstico
emocional. municipal
demuestra
carencias en
sectores
especificos, como
la inclusion de
grupos
vulnerables,
seguridad publica
y acceso a
servicios publicos,
por lo que se
espera fortalecer
la cohesion social
y promover la paz
mediante politicas
integrales que
mejoren la calidad
de vida de los

habitantes y
fomenten la
participacion
comunitaria.
TOTAL $126,900.00
ATENTAMENTE
Comala, Col
o O MUNICIPAL
‘NST‘S'X{A MUJER
“ C{)W\LTECA C. ESTHER NEGRETE ALVAREZ
DIRECTORA DEL INSTITUTO MUNICIPAL
DE LA MUJER COMALTECA
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